Libres por la Gracia de Dios para Servir: La Diaconia Practica

Memoria de la Conferencia de Liderazgo
Iglesias Miembro de la FLM en América Latinay el Caribe
La Paz, Bolivia 07 — 11 Abril 2015

07 Abril 2015

Sesidn |: Culto de Apertura “La Creacién no esta a la venta”

La meditacion, por el Rev. Gustavo Gomez de la IELU, se centro en la alarmante realidad
de poblaciones que reclaman acceso a las tierras ancestrales, la desaparicion de
especies animales y vegetales, el cambio climético, etc. Los hechos son la explotacion y
sobreexplotacion de los recursos naturales y el voraz e injusto sistema de consumo llama
a la responsabilidad aunque no se posea petroleras o de plantaciones de soya. Levitico
25 la tierra es de Dios. Desde la estructura jubilar, descanso en el séptimo dia, la tierra
vuelve a sus administradores después de 50 afios para que la desigualdad no se
perpetle. La propuesta jubilar o utopia del jubileo se da en un contexto de regulacién de
la esclavitud, en la precariedad y desigualad. Pero Levitico llama al desprendimiento de
los bienes comunes dandole nombre al problema y mostrando un camino, contextual a su
época, en el jubileo.

Cuando pensamos en que la creacién no esta en venta nos preguntamos si algunos de
Nnosotros o nosotras lo esta ¢en qué momento empezamos a ver la creaciébn como si no
fuésemos parte de ella? En este intento de ampliar la propia vida a costa de la vida ajena
se hace necesario buscar estructuras y relaciones justas. Jesus invita a que haya entre
ustedes el mismo sentir que hubo en Cristo JesUs quien se despoj6 a si mismo para
hacerse semejante a los seres humanos. Despojarse, hacer lugar al otro u otra es auto-
limitarse, auto-replegarse para que la otra persona puedan ser. Dios que se auto-limita, se
auto-concentra dando lugar a la vida en la creacién y en la vida humana. Esta es
invitacion a vivir la creacion como don de Dios. Un Dios no abruma ni avasalla; no se
expande a nuestras expensas sino permite ser y celebra que la creacion sea. Es un
llamado a compartir esta buena noticia impidiendo que se venda lo que no esta a la venta.
Apertura de la Conferencia de Liderazgo: El Rev. Emilio Aslla da la bienvenida a todas las
iglesias a esta COL, asi como a los invitados e invitadas de otras iglesias y
organizaciones. El Rev. Gustavo Gémez, moderador de la COL, en acuerdo con los/as
presente, aprueba la agenda de trabajo indicando a la Rev. Marcia Blasi y al Rev. Sergio
Lépez como personas referentes en hechos de acoso. Luego procede a dar la bienvenida
ala COL y en especial al Iglesia Luterana Guatemalteca (ILUGUA), en la persona del
Rev. José Pilar Alvarez Cabrera, que fuera aceptada plenamente en el Consejo de la FLM
en Indonesia en Junio del 2014.

La Revda. Dra. Patricia Cuyatti, Secretaria para América Latina y el Caribe de la FLM,
entrega saludos del Secretario General de la FLM, Rev. Martin Junge, de la
Vicepresidenta de la Region Revda. Dra. Gloria Rojas - ausente a causa de la
enfermedad de su esposo. También informa sobre la ausencia de Luis Velazquez por
robo de su pasaporte, de la Rvda. Dra. Cibele Kuss por recuperacion de cirugia y Hellen
Rios por motivos de estudios.

Sesién |I: Libres por la Gracia de Dios para Servir: La Diaconia desde las Perspectivas
Pastorales y Teoldgicas

La Rev. Katia Cortez habla de |a fe préctica desde la ILFE, una iglesia pobre que
acompafa a los y las pobres. Desde Mateo 11:5 “los ciegos ven, los cojos andan los
muertos resucitan y una buena nueva llega a los pobres”, la mision de la ILFE es caminar
al lado de los grupos excluidos, anunciar las buenas nuevas entre los/las excluidos/as de
desde la pastoral integral (espiritual y material). Durante el ministerio de Jesus, se habla




Libres por la Gracia de Dios para Servir: La Diaconia Practica

de salvacion: sanidades y alimento para la gente con gran sensibilidad a las personas
necesitadas. En Nicaragua, un pais menos desarrollado en la regiéon y con mas del 80%
de la poblacion vive en areas rurales, la ILFE realiza su ministerio desde: la Palabra y
Sacramento (la parte espiritual, cultos, formacion teoldgica y la vida de la Iglesia); y desde
la diaconia mediante la atencién en emergencias (alimentos y atencion espiritual), la
seguridad alimentaria, los bancos de semilla (manteniendo granos para la proxima
cosecha), fogones mejorados (como préacticas amigable al medio ambiente y que mejoran
la calidad de vida), la instalacion de pozos y letrinas. El trabajo se desarrolla en las
regiones norte, central y occidente de la ILFE. Asi como en los tiempos de Jesus, se sirve
a todas las personas que viven cerca de la comunidad de fe ensefiandonos a luchar
contra el egoismo e individualismo.

Anunciar el reino de Dios en un contexto de pobreza, exclusion y discriminacion es como
la experiencia de Olivia, quien visitando Nicaragua en 1984, entendié que los indices de
pobreza eran peores que en Peru (el Padre Ernesto Cardenal en medio de la euforia de
apoyo a la revolucion nicaragtiense pidié luchar en sus propios paises por una América
diferente). La idea es que cada persona es llamada a colaborar en el reino de Dios desde
Su propio espacio.

Mateo 20:27-28 hablan del servicio de Jesus relacionada con el reino de Dios. El servicio
que la ILFE es producto de fe. De alli la Pastoral de VIH, que es propiedad de la pastoral
juvenil, integra la educacién sexual y reproductiva, la prevencién, con un acompafiamiento
integral a toda persona o familia afectada por el VIH. La juventud se encarga de los
talleres de manera voluntaria e incluso recaudando fondos para la fiesta navidefia que de
manera consecutiva se da por ocho afos. La pastoral del VIH mantiene viva el servicio
mediante el de ser hermanos y hermanas por la fe.

La Diaconia desde los desafios de la teologia y hacia la teologia. El Rev. Gustavo
GOmez comienza planteando la propuesta trinitaria de Creacién/Re-creacién/Cuidado.
¢, Qué relaciéon hay entre la diaconia y la comprension trinitaria de la creacién? El primer
articulo del credo refiere a la tarea creadora de Dios. Jesucristo donde el componente
evangélico se basa en el compromiso de servir. La tercera persona ofrece los dones y
carismas que empodera al sacerdocio universal de los/las creyentes bautizados/as.

La diaconia es una marca de la Iglesia, no un accesorio y menos un aspecto a ser tomado
como politicamente correcto. Desde alli, vinculamos la mesa del Sefior con la mesa de
quienes estan excluidos/das. 1 Corintios 11 muestra como algunos tenian mucho y
otros/as nada a la mesa. Pablo reflexiona sobre la mesa que llega a ser santa porque
incluye, es una mesa con plena participacion de los y las excluidas.

¢ Qué pasa cuando separamos estas mesas? Esta perspectiva presenta tensiones y
desafios a la teologia de “las buenas obras” como también a la y doctrina de los dos
reinos (evangelio y ley, Art. 6 Conf. de Augsburgo). No son mesas separables sino una
gue invita a entrar en otra concepcién de lo sagrado: el espacio de la accion de Dios.
Separar las mesas es quedarnos sin mesa del Sefior.

Sesién lll: Trabajo en Grupos
En los grupos se analizara las presentaciones y desarrollara puntos clave y propuestas.

Grupo 2
Puntos claves:
Reflexion sobre la gratitud de la vida celebrando el dar y recibir.
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Desde la identidad luterana, la inclusividad porque hay exclusividad. Quizas el término
deberia ser la transformacién en el desafio de incluir al otro y otra desde una vision
horizontal y que nos incluyan (evangelizar dentro de la Iglesia).

La importancia de la liturgia contextual. Desafio de las Iglesias en el trabajo diaconal que
a veces entra en conflicto con el pastoral. Mantener una dimensioén pastoral de la
Eucaristia y el poder transformador del mismo.

Propuestas:

Visibilizar las acciones diaconales: se hace mucho pero no se celebra ni se da a conocer.
La capacidad de cambios es oportunidad para evaluarnos y cambiar.

Formar a personal en diaconia (no sélo pastoral). Incentivar a la juventud a que participe
plenamente y no se quede en manos de las personas mayores.

Sistematizar los trabajos de diaconia.

Grupo 3

Puntos claves:

Sustentabilidad/Santa Cena abierta: la mesa a todos/as por igual. Se estigmatiza a la
juventud y a quienes estan desplazados/as.

Trabajar acerca de la contextualizacion para cada region. En el tema de sustentabilidad
se abordaba problematicas de la juventud en sus propios paises; la falla econémica
influye en la migracion interna con desplazamiento de la juventud se desplazara a las
ciudades dejando a las pequefias comunidades solas. Buscar maneras de sustentabilidad
para la juventud en las areas sociales y econdmicas.

Justicia climética: promover una visién en las iglesias para tratar el tema del clima.
Capacitacion

Propuestas:

Capacitacién como una herramienta o proceso de formacién en continuidad.

Fomentar una comunicacion interna fluida entre las Iglesias.

Conocer la Iglesia Luterana, apropiarnos y tener sentido de pertenencia para trabajar en
CoOmpromiso.

Compartir experiencias con otras Iglesias.

Utilizar los programas existentes en las Iglesias, la FLM y otras instituciones.

Grupo 4

Puntos claves:

Promover el cuidado de la vida.

Ser inclusivos.

Comprender las manifestaciones de la tipologia de la diaconia

La proclamacién del evangelio es palabra y diaconia.

La diaconia tiene un enfoque de Derechos Humanos.

El ejercicio de la diaconia trasciende los espacios eclesiales.

La diaconia hace al papel de la Iglesia.

Propuesta:

Acciones concretas para ayudar a aminorar los efectos del cambio climatico.

Grupo 5

Puntos claves:

La diaconia se profesionaliza e institucionaliza cada dia mas resultando en que muchas
iglesias no se involucran en la tarea pero dan dinero a una ONG para que haga el trabajo.
¢ Como compartir nuestra fe en un mundo de constante crecimiento y con varias culturas?
¢De qué manera la palabra sacramento esta vinculada a la diaconia?

Propuestas:

La diaconia se desarrolla por la gracia de Dios y en su nombre pero no para nuestro
beneficio.
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Su propdsito es a favor/beneficio de las comunidades, compartiendo recursos desde la fe.
La mesa Unica unifica, invita e incluye a toda persona.

Grupo 1

Puntos Claves:

La conversion (metanoia) se fomenta en la iglesia en actitud diaconal que marca la
diferencia y da ejemplo.

La diaconia no puede ser vertical o asistencialista sino inclusiva y horizontal.

Al convertirnos al evangelio, la transformacion se da con el empoderamiento (capaces de
transformar nuestras sociedades)

Propuestas:

Generar redes como una forma de enriquecerse, de aprendizajes.

Cuidado del medio ambiente es fundamental con el ejemplo.

Diélogo en plenaria:

Adriana Gastellu: El desafio de las Iglesias es grande con oportunidad de espacios para
juntar fuerzas, nutrirnos, hacer el trabajo en alegria y esperanza, con espacios para
compartir las dificultades, pensando en lo dificil que es abrirse a la diversidad.

Pedro Bullén: Definir el alcance de la diaconia. Greenpeace también hace diaconia y el
concepto puede llegar a ser mas amplio repasando el &mbito de la Iglesia.

Victoria Cortéz: Veo por las reacciones nuestro trabajo desde la identidad Luterana

¢ Como tener una base en que las Iglesias se involucren en el trabajo diaconal? Las
iglesias somos y actuamos de acuerdo a la percepcion que tenemos de Jeslus. Como
actuar en un contexto que nos llama a discernir los signos de los tiempos. Trabajar la
diaconia como producto de nuestra fe.

Roséangela Stange: La diaconia una practica de la Iglesia motivada por Dios que mostr6
cémo hacer las cosas. Es desde la fe que nos motivamos a la diaconia. Se puede
contribuir con otras organizaciones que luchan por un mundo mas justo, mas igualitario.
Pero la Iglesia, que no hace servicio social, se embarca en la diaconia, un actuar desde la
fe en Cristo.

Conclusiones

La diaconia se enfoca en la capacitacion continua y haciéndola visible. Trabajar en red
para sustentar aprendizajes y compartir de experiencias. Todo con profunda inclusién,
justicia climética, la dignidad del ser humano y de la creacion, justicia de género y la
participacion juvenil. Bajo el tema “conversién y diaconia” se considera

e La necesidad de discernimiento: comprender qué es la diaconia vinculado a la
capacitacion.

¢ Visibilizar: puede haber mucha experiencia/trabajo pero poca visibilidad. La
diacona se nutre también sabiendo lo que hacen otros y otras. Didlogo y debate.

e Estudiar “Diaconia en contexto” producido por la FLM/DMD el 2009.

e Acompafiarnos como iglesias - edificando la comunion, estrechar lazos.

e Lared global de jévenes reformadores/as trabaja de manera conjunta mediante
una red virtual y una comunicacion global (la mayoria de la informacion esta en
inglés); La propuesta es que la juventud sean una reforma que continda.

e Crecimiento y sustentabilidad de las iglesias: formacién teol6gica para la
proclamacion del evangelio y liderazgo que responda a desafios contextuales —
sustentabilidad institucional. Instituto Sustentabilidad de las iglesias.

En documento Adjunto se encontrara la “Sistematizacion del Bloque de Diaconia” guiado
y entregado por Gustavo Driau.
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Sesiones |V - VII: Trabajo en Redes: Las redes de Pastoras/es Presidentas/es y
Obispa/os, Red de Mujeres y Justicia de Género, Red de Jovenes, Red de VIH y Sida se
enfocaron en trabajar en sus propias agendas durante las sesiones indicadas.

Sesioén VIII: Informe de la Vicepresidenta a la Secretaria de Area

Procesos y decisiones entre el 2014 — 2015 - Oficinas de la Comunidn

El 2014 se termind con buen manejo programatico y consecuente reconocimiento y
retorno positivo de las contrapartes.

El 15 de Enero del 2015 el Banco Nacional Suizo abandoné el limite de cambio del
Franco al Euro. Esta medida impact6 en un 20% al presupuesto (2,4 millones de CHF)
Medidas tomadas:

Aplicar el tipo de cambio de 1.1 entre el Euro al CHF, suspender uso de las ganancias del
fondo de dotacion, reduccién de presupuesto programatico en un 15% (incl. cambio de
lugares de eventos y viajes en 20%), solicitar al personal en las oficinas de la comunién -
contribuir con 2% al fondo de retiro y — 7 dias no pagos en 2015.

Significado de las medidas

El ajuste en tareas programaticas significd 1,5 millones CHF; el aporte del personal al 2%
del fondo de retiro = 115,002 CHF, y los 7 dias no pagos = 250,391 CHF. La FLM tiene un
déficit tolerable el 2015.

Medidas a aplicar

Toda la organizacién esta consciente del riesgo y comprometida con su inmediata
mitigacion; las decisiones fueron tomadas en dialogo y acuerdos; el liderazgo esta en
didlogo con el Gobierno Suizo; se esta en blsqueda de alternativas estratégicas a largo
plazo. Se requiere mayor discernimiento y una evaluacion que guia los principios de este
proceso; especialmente sobre decision respecto a reubicar las oficinas de la comunion.

Pagina web de laregién a un afo de inaugurada, la pagina cuenta con toda la
informacion necesaria y las noticias (se hace un recorrido breve de la misma). Se
agradece a la Iglesia Evangélica Luterana de Colombia por su apoyo durante el primer
periodo por parte del periodista Edwin Mendivelso — quien por motivo de estudios indicé
imposibilidad de continuar. Se presenta a Eugenio Albrecht quien asume el rol de
periodista para la region.

Miembro al Consejo por la Region — La Secretaria informa que Michael Ram, miembro
de la Iglesia Evangélica Luterana de Guyana, ha sido propuesto como miembro al
Consejo en remplazo de Melvin Jiménez. Esta nominacion sera confirmada por el Consejo
de la FLM en Junio de 2015.

Recepcién del libro “VIH —espacio para cambiar”. La Secretaria explica sobre el
contenido del libro cuyo contenido es netamente practico de las realidades de las iglesias,
aportes de los/as tedlogos/as y de los ministerios en VIH. Se indica que la siguiente tarea
ser& traducir el documento a otros idiomas. Se abre espacio para intervenciones:

Obispa Victoria Cortéz (ILFE): Este libro encierra el actuar de nuestras Iglesias caminando
con las personas infectadas de VIH. Esta experiencia nuestra el caminar con los
excluidos.

Revda. Geraldina Alvarez (ILCO): Este libro refleja la encarnacion de los proyectos de
nuestras lglesias. Esta ubicado en la realidad y espiritualidad de nuestras comunidades
de fe.
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Obispo Sigfried Sander (ILCH): Quiero agradecer a la FLM por este espacio, pues hay
temas que son dificiles e intimos. Creo que éste ha sido un espacio en el que se han
podido tocar este tipo de temas sensibles como el de VIH y la homosexualidad. He
intentado ayudar a mi iglesia para crear espacio y tiempo y hablar de estos temas. Uno
quisiera tocar todos los temas y hay fuerte reacciones pero hay etapas donde también hay
gue aprender a hablar y tocar temas y aprender a callar. Cuando no se da el espacio o el
tiempo, esperar hasta que nuevamente se abran los espacios. Esto es un proceso dificil
en muchas partes y sera necesario buscar espacios y tiempos para conversar sobre
temas delicados e intimos.

Rev. Gustavo Gomez (IELU): Que alegria tener este tipo de material que refleja la
caminada de las Iglesias en estos temas.

Rev. Carlos Duarte (IERP): Gracias por la produccién de este material. Para nosotros y
para nuestras iglesias es una oportunidad de encontrar una herramienta para trabajar con
ellas. Encierra una sabiduria importante de las Iglesias, la sabiduria que sélo Dios da para
trabajar con estos hermanos y estas hermanas excluidos de la sociedad.

Informe de la Red de Pastores y Pastora Presidentes/as y Obispos/a

La Revda. Izani Bruch informa que para hablar de lo que sucede en nuestras iglesias se
tiene que hacer considerando la realidad/el contexto y los temas del contexto interno de
ellas mismas. Asi, de un andlisis de las realidades de los contextos sociales, tres
elementos de crisis ética que preocupan a las iglesias: la corrupcion, la violencia y la
pobreza. No se puede considerar esto sin encontrar su vinculo con la inseguridad social,
los feminicidios y las relaciones iglesia estado también con importancia.

Considerando esos desafios contextuales, las iglesias realizaron un mapeo de temas
internos de lo cual identificaron tres temas que ocupan las agendas de la Iglesia: con
mayor énfasis la sustentabilidad de las iglesias y la formacién con vinculo en el
crecimiento. En los documentos adjunto 2 se encontrara la nube virtual que muestra las
preocupaciones y temas de agenda de las iglesias.

Jueves 09 de Abril

Sesion IX: Red VIH La Red Latinoamericana y Caribefia de VIH desarrollé un taller de
Sensibilizacion frente al VIH.

La Dinamica consistio en que todos y todas las participantes formaran un circulo, pidiendo
a 3 voluntarios/as que salgan del sal6n. Cada participante recibe un globo y un lazo y
juega con él al compas de la musica. Se detiene la masica, y se invita a los y las
participantes a intercambiar globos pensando en que a veces las personas deseamos lo
que el otro o la otra tiene. Luego se invita a pasar a los/las voluntarios/as. Ellos/as traen
papelitos en blanco, los cuales deben entregar a los y las participantes e
intercambi&ndolos por sus globos. La musica se detiene y se separa el grupo: quienes
tienen papelitos, quienes no tienen papelito en lugares diferentes.

Se procede a dar la “noticia” de quienes tienen un papelito “son portadores/as del VIH” y,
quienes no tienen “no estan infectados/as”. Se invita a concentrarse en la noticia recibida.
Usando este momento como plenario, se procede con las siguientes preguntas:

1. (Quienes son portadores) ¢qué sintieron al enterarse de lo que representa el juego?
¢ Cuéntas personas terminaron el juego con el virus?

¢Alguien decidié no cambiar globos? ¢ Por qué?

Los/as que cambiaron, ¢Por qué lo hicieron?

Si se hubieran “cuidado” ; Como se sentirian?

Si mafiana te diagnosticaran positivo o positiva, ¢A quién se lo dirias?

akrown
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Resumen:

v' La dinamica permite ver como se produce la transmisién jnadie la busca!

v' Sin saber y como juego, cambiamos los papelitos. Pero sabiendo pasan cosas asi!

v" Tener VIH no debe cambiar nuestras relaciones, eso pasa por el estigma y

discriminacion

v" Debemos habilitar espacios abiertos y generar actitudes de confianza
Para finalizar la Red deja un mensaje del evangelio de Lucas 4,18-19: "El Espiritu de Dios
esta sobre mi, por cuanto me ha ungido para dar buenas nuevas a los pobres; me ha
enviado a sanar a los quebrantados de corazén; a pregonar libertad a los cautivos, y vista
a los ciegos; a poner libertad a los oprimidos; a predicar el afio agradable del Sefor”.

Informe de Actividades de la Red:

1. Compartir la alegria por la publicacion del libro de la Red que recoge experiencias
vivas de nuestras iglesias y reflexiones teoldgicas

2. Se ha establecido Dia de la oracion el 17 de Mayo y este afio se enfocara en la
realidad del VIH de la Iglesia Evangélica Luterana en Surinam. Se compartira esa
informacién, una liturgia y logotipo con todas las iglesias en la regién.

3. La Red cuenta con un logotipo y una pagina en facebook con el nombre Red VIH
Latinoamérica y Caribe FLM https://www.facebook.com/?g=#!/pages/Red-VIH-
Latinoam%C3%A9rica-y-Caribe-FLM/801748693234776?fref=nf

4. La Red tiene un calendario para producir recursos para adviento y el 1° de Diciembre
5. El afo de la Red inicia el 1ro de Diciembre. Este 2015 el lema es “En Paz Contruimos
Canales Posibles de Vida”.

Red de Jévenes

La Red de Jovenes presenta su informe a partir de un andlisis de la realidad juvenil en la
region, propuesta de unirse al Congreso de Jévenes de la IECLB y la Red de Jovenes
Reformadores/as a nivel mundial.

1.- Situacion Iglesias Latinoamérica

a) Mapeo y Diagnostico

‘ Mapeo jovenes activos, LAC, \

IELCO 250 40 % Hombres, 60% Mujeres.

Chile(ILCH,IELCH) | 200 Campamentos en el veranoy en el invierno. Trabajo diaconico y estudios biblicos

T il Se form6 por primera vez COJUSI, la organizacion oficial del grupo de jovenes de
las iglesias locales de cada pais.

IERP 350 7 distritos en 3 paises

ELCG 40

ELKS 30 Trabajo a través de diaconia juvenil.

IELB 200-300 Se retinen anualmente, mayor presencia de la provincia

IECLB 10000 500 grupos juveniles a lo largo del pais.

ELCA * 36000 97% anglo, 3% inmigrantes.

e a3 La juventud trabaja con grupo excluidos. Gran participacion de los jovenes en
instancias directivas
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ICLH 100-110 Trabajan en estudios biblicos, recreacién, campamentos

*Esta iglesia no pertenece a la Red LAC pero se incluye pues estuvo un representante presente en la reunion.

Se reconoce que en todos los paises miembros hay agrupaciones de jovenes que en sus
iglesias tienen espacios de incidencia y participacion. A niveles nacionales, los distintos
sinodos e instancias administrativas escuchan a los jovenes y les permiten participar y
organizar actividades. Sin embargo, esto no se refleja de manera igualitaria en todas las
congregaciones de los paises, existiendo diferencias dependiendo de los carismas
pastorales, de feligreses, cantidad y pro-actividad de jovenes etc.
El rango de las edades de los/as jovenes se sitla entre 12-30 afios existiendo diversidad
de actividades en razon de los intereses de cada grupo. Uno de las propuestas que se
plantea es poder generar material y actividades especificas para cada grupo, en especial
para aquellos que ingresan a la universidad/vida laboral y que tienden a perder contacto
con las iglesias.
b) Funcionamiento de la Red LAC
¢, Qué es la Red LAC? Es una red de jovenes luteranos y luteranas, que sirve como
herramienta para mantener informadas a las distintas congregaciones de las actividades
gue se realizan a lo largo de LAC. Sirve como puente entre nosotros en LAC y con la
FLM. Tiene como objetivo reformar constantemente las iglesias y luchar por tematicas
comunes.
Respecto al funcionamiento, esto se refiere al rol de los facilitadores elegidos en el COL
de México 2014, los cuales tienen como funcion fomentar y alimentar la comunicacion
entre los/las jévenes de América Latina y el Caribe, dando a conocer el trabajo local de
las iglesias y congregaciones.

- Pagina en Facebook. Red de jévenes luteranos y luteranas en ALC.

Se fij6 la mantencién de los 3 facilitadores electos el 2014. Sin embargo, Suany Caballero
de la Iglesia de Honduras presento su dimision debido a otros compromisos. Para esto
durante una reunion virtual en Mayo con todos los representantes de las iglesias, se
nombrara un nuevo/a facilitador/a

Nota: este funcionamiento de la Red LAC, es una retroalimentacion del trabajo que se
logré durante la COL en México el afio pasado.

c) Propuestas de Fortalecimiento

Esta demanda surgi6 luego de escuchar las diferentes presentaciones sobre las
realidades juveniles de cada iglesia presente, notandose el denominador comun de todas,
la debilidad de los grupos juveniles de las congregaciones locales.

Frente a esto surgieron dos temas: 1.- Comunion de la Red, 2.- Sustentabilidad

Estos dos temas se trabajaran a través de dos propuestas concretas:
e Dia de la oracion por la juventud Latinoamericana y el Caribe

Se fij6 como fecha el dia 24 de agosto del 2015, en donde en cada iglesia se
realizaran celebraciones y actividades en donde se tendrd como eje fundamental
difundir la realidad juvenil de una iglesia en particular, en este afio seré la Iglesia
Evangélica Luterana en Guayana. Celebrandose también en el workshop en
Wittemberg-Alemania en donde estaran mas de 100 Jovenes de todo el mundo,
guienes se uniran nuestra oracion.
Esta es una iniciativa que se pretende realizar cada afio, donde en los COL o via
web se determinara el pais por el que se orard en particular.
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Para la primera jornada de oracion quedo a cargo de la coordinacion la Iglesia de
Chile. Para esto, se realizara una camparfa de informacién con imagenes, afiches
y videos previos a la jornada,

e Realizacion de actividades bajo el marco de la sustentabilidad (econémicamente
viable, socialmente responsables y amigables con el medio ambiente) en las
distintas congregaciones e iglesias ajustdndose a los contextos locales que se
presenten.

Promover la realizacién de actividades en los grupos juveniles y/o de ellos con la
sociedad.

2.- Congreso de Jévenes Brasil 2016

a) Descripcion El Congreso se celebra desde 1970, cada dos afios. En todos estos afios,
el evento se llevd a cabo con distintas caracteristicas y propésitos de acuerdo con el
tiempo y como la Juventud Evangélica fue insertada en la estructura IECLB. En la década
de 2000, se afiadio la Fest'Art en la programacion, talleres y actividades culturales y de
formacion. El evento ha crecido de manera constante en el nimero de participantes, la
representatividad y, al mismo tiempo, el impacto generado en los grupos comunitarios JE
y organizaciones en el Sinodo. El trabajo llevado a cabo CONGRENAJE han replicado
constantemente en la vida comunitaria. Se puede ver que los/las jovenes afectados
directa o indirectamente por el Congreso, por la onda conduce, son cada vez mas
convencido de su identidad como jovenes cristianos y cristianas; y su confesion luterana
y como miembros del cuerpo grande y diverso que es nuestra IECLB.

Este 2016 se ha extendido la invitacion a los/las jovenes luteranos de LAC para que
puedan ser parte de esta iniciativa, no solo como espectadores/as sino como
protagonistas a través de la organizacion de temas y actividades que pueden enriguecer a
la juventud de la IECLB y a los/as jévenes de LAC.

Fechas Pre-Encuentro (representantes de Latinoamérica y de los sinodos de Brasil) 21-
23 Julio de 2016. Encuentro: 24-29 de Julio de 2016

Lugar: Estado de Santa Catarina. Ciudad Timbo

Tema: Por la Gracia, nosotros y nosotras (no) tenemos valor => Por la gracia tenemos
valor como seres humanos, gracias al sacrifico de Jesus en la cruz y estamos llamados a
servir a nuestro préjimo y hacer el bien. La gratuidad de este sacrificio nos obliga a no
poner valor a la salvacion. Como personas no tenemos valor monetario ya que no somos
mercancia.

b) Objetivos Se espera que este espacio sea un lugar de comunién entre todos los/as
jovenes de Latinoamérica y el Caribe. Se buscara a través de él, fortalecer la identidad
luterana de los jévenes, tomando en cuenta los distintos carismas y contextos que
componen nuestra region, reconociéndola como una riqueza para nuestro desarrollo.

De manera concreta buscaremos:

- Visibilizar el trabajo local de cada iglesia, intercambiando experiencias de organizacion y
problematicas propias.

- El intercambio cultural de las iglesias. Conocer nuevas herramientas de trabajo para
aplicar en las distintas congregaciones.

- Fortalecer Red de Jévenes LAC. Propender a construccién de nuevos liderazgos que
impacten positivamente en sus congregaciones.

- Fortalecer Red Mundial de J6évenes Reformadores

- Aprender de la organizacién juvenil brasilera considerando la masividad de sus eventos.
- Organizacion de actividades comunes para conmemoracion de 500 afios de la reforma
en 2017
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c) Resultados Esperados

- Modelos de trabajo y desarrollo diaconal y misional que sean aplicables a las distintas
realidades juveniles de Latinoamérica y el Caribe.

- Planificacion y propuestas concretas para conmemoracion de 500 afios de la reforma
enfocada en realidad latinoamericana.

d) Financiamiento

Se estima que invitando a 2 representantes por pais, el presupuesto aproximado para
esta actividad es de 45.000 euros. Se plantean principalmente dos vias de
financiamiento:

- Autogestion de Recursos: Proponer que en dos momentos durante el semestre en
todas las iglesias de Latinoamérica y el Caribe, las colectas de las iglesias (a nivel
nacional) sean destinadas a un fondo comun para financiar esta actividad. Estos
momentos son: La semana de la Reforma (del 25/10 al 01/11 2015) y otro fin de
semana a definir por cada sinodo nacional (tomando en cuenta las
programaciones de las comunidades). En estos dias, los jovenes buscaran
participar de manera activa en los cultos y/o actividades, uniéndonos en un espiritu
comun a través de rezos, lecturas y canciones comunes.

- Apoyo de sinodos hermanos: Presentar a sinodos, iglesias hermanas y agencias,
a través de proyectos formales que incluyan todos los aspectos relevantes de la
convencion, la propuesta de este encuentro y solicitar ayuda financiera, tomando
en cuenta las dificultades de muchas iglesias de la regidn para levantar de manera
propia los recursos necesarios para esta actividad.

Nota: Se recomienda por optimizacion de recursos, tener el dinero disponible a finales de
2015, esto para comprar los pasajes con anticipacion y evitar gastos innecesarios.

3.- Red global de jévenes reformadores (RGJR).

Se reconoce la diversidad de los/as delegados/as de cada una de las iglesias miembro de
la FLM para LAC, donde tendremos el espacio de ir caminando cada uno y una en los
trabajos, con la secretaria de la juventud, no solo para el “Taller en Wittember” sino
también en el proceso de fortalecer la comunién entre cada uno y una de los jovenes, de
igual forma se habla sobre la articulacion de los trabajos de la RGJR y la Red LAC, pues
se reconoce que ambas redes son de y para jovenes. De esta manera, la Red LAC se
inserta en una comunion global de hermanos. De LAC participaran en este encuentro 18
jévenes.

“Siendo justificados gratuitamente por su gracia, mediante la redencion que en Cristo
Jesus” Romanos 3:24

Sesion X: Red de Mujeres vy Justicia de Género de América Latina y El Caribe

La red de mujeres lleva adelante encuentros de contextualizacion de la Politica de Justicia
de Género de la Federacion Luterana Mundial. Para ello ha realizado:

e Encuentro sobre Masculinidades y Politica de Justicia de Género en Centro
Ameérica.

e Encuentro de contextualizacion de la Politica de Justicia de Género En Buenos
Aires para las iglesias en las &reas Andina y Conosur. El informe del encuentro se
envid a todas las iglesias, un rico material para ser utilizado en la capacitacion.

La Red ha preguntado sobre la forma que las iglesias estan trabajando sobre la politica,
en seguimiento al compromiso en México el 2014.
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La Red ha compartido Una Hoja de Ruta con todas las iglesias preguntando el estado del
temay se pidio respuesta hasta el dia 20 de abril.

La Red ha producido tarjetas postales alusivas a 6 mujeres que participaron del
movimiento de la Reforma. El material, producido por mujeres alemanas, ha sido
traducido al portugués, castellano e ingles. Las tarjetas se entregaron a las iglesias como
heramienta de trabajo para conocer a las mujeres que participaron activamente en la
Reforma como memoria que provoque dialogos y reflexiones sobre el rol de las mujeres
en las iglesias hoy.
Ademas de aprender sobre las mujeres del pasado, la Red ha invitado a participar de la
campafa de colecta de historias de mujeres en sus contextos, afirmando que todas las
historias son importantes para dar visibilidad a la participacion de las mujeres en las
iglesias.
Actividades para el 2015:
e Liturgias para la Reforma, celebrada este afio el 25 de novembre, para la
elebracion de adviento, el 8 de marzo y el dia de las madres.
e Colecta de historias de mujeres
e Encuentro de te6logas del 2-8 de agosto en el contexto del IV Congreso
Latinoamericano de Género y Religion, en Sao Leopoldo, RS. Brasil.

Sesion XI: Visita de Campo

Se visitd dos lugares: Primero, el Centro de Desarrollo Integral en Tilata, obra diaconal de
la IELB enconvenio con Compassion Internacional y la Iglesia Getsemani de Tilata.
Atienden a 400 nifios y nifias con apoyo escolar, material escolar y alimentacién. El centro
también ofrece orientacion integral a mujeres embarazadas, apoyo médico y guia
nutricional. El segundo lugar fue el programa de Seguridad Alimentaria con Mujeres
Migrantes en San Roque apoyado por la FLM, la Ayuda Mundial de las Iglesias en
Canada (CLWR) y la Mision Luterana de Finlandia. Las mujeres migrantes reciben
formacion para producir hortalizas para el consumo diario y la autofinanciacion. El acceso
a las hortalizas con enfoque de derechos es parte de la misién integral en la alimentacién
y autoestima de las familias.

Sesidn XII: Trabajo Asuntos para la Pre-Asamblea y Asamblea

La secretaria para la region ofrecié informacion referente a la Pre-Asamblea y Asamblea
de la FLM en 2017 en Namibia. Un panel conformado por la Obispa Victoria Cortez de la
ILFE, el Obispo Siegfried Sander de la ILCH y el Rev. Martin Girén de la ICLH hicieron
visible el significado y objetivo de participar en la Pre-Asamblea. Para el afio 2016, la Pre
Asamblea contara con la participacion de delegados y delegadas que las iglesias nominen
para la Asamblea de la FLM. En este sentido, no se tendrd una COL, como cada afio,
pero se tratard que la juventud y las mujeres participen en las Pre-Asambleas tematicas
antes de la Asamblea. Adjunto se encontrara la informacion compartida en esta sesion.

Viernes 10 de Abril
Sesién XllI: Trabajo en Redes - Temas vinculados al 2017 — 500 Afos de la Reforma
Después que las Redes trabajaran en sus respectivos grupos reportaron lo siguiente:
Red de Mujeres y Justicia de Género
Desde el Programa Mujeres en Movimiento se propone:

1. Apropiacién/estudio de la Politica de Género de la FLM

2. Contribuir a la Historia de Vida de las mujeres desde su envolvimiento en la vida y

trabajo de las iglesias.
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3. Participacién de las mujeres en el movimiento de la reforma desde el siglo XVI
hasta hoy.
4. Produccién de reflexiones teoldgicas desde las Mujeres en LAC.
5. Capacitacién y empoderamiento de mujeres para asumir espacios de toma de
decisiones.
Red de Pastores/as Presidentes/as y Obispos/a
1. “La gracia no se vende” como tema central en las iglesias.
2. Poder llevar las historias de fe a la sociedad (espacio publico)
3. Plantar de arboles en la comunidad o zonas vulnerables en la comunidad
4. Inclusién teniendo en cuenta a las mujeres, pastoras, juventud y nifiez
5. La celebracion/conmemoracién (de la gracia) es Luterana/Cristiana académica,
publica, eclesial y ecuménica
Red de Jovenes
1. Priorizar la articulacion de la Red Global de Jévenes Reformadores/as desde lo
local alo regional y global
2. El encuentro en Brasil el 2016 que muestre la realidad y fortalezas de la red
3. Apoyar a la juventud de la Iglesia Evangélica Luterana en Guyana (ELCG) que
también fortalezca a la comunidad: Bajo la idea de ser luteranos/as unidos/as, se
apoyara el retiro juvenil de la ELCG con un dia de oracion, envio de videos de
otras iglesias para motivar a la juventud en Guyana.
Red de VIH
Hacia el 2017 nos proponemos revisar los lenguajes, modelos, métodos con que se lleva
el mensaje de la gracia de Dios. Para hacerlo se identifico:
1. “No mas solas” que sirvan como absolutos sino procurar aspectos que respondan
a las realidades
2. Nuevos aportes desde la rigueza doctrinal para renovados mensajes eclesiales
3. Cristo es la clave central de la gracia de Dios (como priorizar y que este sea el
mensaje central en lugar del pecado y la culpa)

Sesion XIV: Mensaje de la COL
Las y los participantes de la Conferencia aprobaron el mensaje de la COL que sera
compartida entre las iglesias — junto con la memoria.

Lugar y fecha de la Pre-Asamblea: La Pre Asamblea 2016 se llevara a cabo entre el 29
Agosto al 02 de Setiembre en Paramaribo, Surinam.
Como segunda propuesta queda el pais de Honduras (ICLH).

Sesién XV: Culto de Clausura
La Iglesia Evangélica Luterana Unida, la Iglesia Evangélica del Rio de la Plata y la Iglesia

Luterana Evangélica Peruana guiaron el culto de clausura.
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