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ACTA 
de la Conferencia de Liderazgo de las Iglesias miembro de la FLM en 

América Latina 
 

Lima, Perú, del 11 al 15 de Mayo de 2009 

 

Participantes:  
  

Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 

Rev. Melvin Jiménez, Presidente ILCO, Costa Rica (Moderador) 

Rev. Alan Eldrid, Presidente IELU, Argentina y Uruguay (Vice-Moderador) 

Rev. Cristobal Alejo, Presidente IELB, Bolivia 

 Rev. Dr. Walter Altmann, Presidente IECLB, Brasil  

Rev. Sigifredo Buitrago, Obispo Presidente IELCO, Colombia 

Rev. Pedro Bullón, Presidente ILEP, Perú 

Rev. Guillermina Chaparro, Presidenta IELV, Venezuela 

Rev. Guadalupe Cortéz, Vice-Presidenta ILS, El Salvador 

 Rev. Dra. Victoria Cortéz, Obispa ILFE, Nicaragua, Vice-Presidenta de la FLM  

Rev. Rolando Holtz, Obispo (ILCH), Chile 

Rev. Dra. Gloria Rojas, Presidenta IELCH, Chile 

Rev. Siegfried Sander, Vice-Obispo ILCH, Chile 

Rev. Federico Schäfer, Presidente IERP 

Sr. Rolando Ortez, Secretario General ICLH, Honduras 

Rev. Homero Severo Pinto, Primer Vice-Presidente IECLB, Brasil 
 

2) Miembros del Consejo de la FLM 

 Dr. Carlos Bock 

Sr. Alfonso Corzo 

Rev. Angel Furlan (también representando el Programa sobre Deuda Externa Ilegítima) 

Sra. Virginia Ivañez de Neyeloff (también representando a coordinadoras MEIS) 

Rev. Heitor Meurer  

Rev. Sonia Skupch 
 

3) Delegadas juveniles a la Undécima Asamblea de la FLM 2010 

Sra. Claudia Gómez 

Sra. Elisa Figueroa 

Sra. Debora Ludwig 

Sra. Cristina Mora 

Sra. Hellen Ríos 

 

4) Programas FLM en América Latina 

Rev. Lisandro Orlov (Coordinación Regional VIH y SIDA) 

 Rev. Adita Torres (Sustentabilidad) 

 Rev. Ilo Utech (Sustentabilidad, Comité de Proyectos de la FLM) 
 

5) Liderazgo de iglesia local ILEP 

Sra. Rev. Irene Ponce Hilario  
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Rev. Andrés Palencia (parcialmente) 

Sr. Jorge Aguilar 

Sra. Angela Kling (Presidenta IELP) 

 

6) Invitados e invitadas especiales (Iglesias y agencias hermanas, observadores) 

Rev. Felipe Adolf, Vice-Presidente de CLAI 

Rev. Nicklas Fahlgren, Iglesia Sueca 

Rev. Kathryn Lawler, Representante Regional ELCA, sede Buenos Aires 

Rev. Raquel Rodríguez, Directora para América Latina y El Caribe de la 

 ELCA/Misión Global 

Rev. Dr. Oliver Schuegraf, Iglesia Evangélica Luterana Unida de Alemania-VELKD 

 

7) Equipo de apoyo local 

 Sra. Daisy Urquizo 

 Sra. Doris Novoa López 

 Sr. Martín Florián Meneses 

 

8) Federación Luterana Mundial 

 Rev. Felipe Anderson, Director Servicio Mundial FLM para Centroamérica 

 Sra. Leena Hokkanen, Directora de Diaconía – Perú (programa asociado a FLM – 

 Servicio Mundial) 

Rev. Martin Junge, Secretario de Área para América Latina y el Caribe 

 Sra. Margarita Thilby, Asistente Administrativa 

 

Ausentes   

Rev. Daniel Trejo, Presidente de la Iglesia Luterana Mexicana, envía mensaje de 

 saludo a través de Secretario de Área 

 Rev. Obispo Medardo Gómez, envía carta de saludo a través de Rev. Guadalupe 

 Cortéz 

 

 

Lunes 16 de abril 

 

1. Apertura de la Conferencia de Liderazgo 

El Moderador de la Conferencia de Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas de las iglesias 

miembro de la  Federación Luterana Mundial en América Latina, Rev. Melvin Jiménez, da 

inicio a la Conferencia con una oración pidiendo por la presencia de Dios en los diálogos, 

deliberaciones y decisiones de la Conferencia. Saluda a los y las participantes y les da la 

bienvenida. Agradeciendo la acogida de la ILEP, ofrece la palabra a su Presidente, Rev. 

Pedro Bullón, quien agradece la presencia de la Conferencia y se refiere al privilegio que 

significa para ILEP realizarla en el Perú.  

 

Acto seguido se procede a una breve ronda de presentación de los y las participantes. 

 

Se presentan los saludos del Rev. Daniel Trejo, Presidente de la Iglesia Luterana Mexicana. 

Las intenciones de la ILM de enviar a un representante se vieron truncadas por la emergencia 

sanitaria (fiebre A-H1N1) y las dificultades para viajeros/as desde México.  
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La Rev. Guadalupe Cortéz presenta una carta del Rev. Medardo Gómez saludando a la 

Conferencia y explicando las dificultades para participar en esta oportunidad. 

 

Finalmente, se presentan saludos del Rev. Dr. Kjell Nordstokke, Director del Departamento 

de Misión y Desarrollo de la FLM, quien contrario a lo originalmente planificado tuvo que 

desistir de su viaje al Perú debido a razones de salud.  

 

1.1. Acta 2008 y seguimiento de acuerdos  

El Moderador presenta el acta de la Conferencia de Liderazgo 2008, recordando a los y las 

participantes que ésta fue circulada luego de la Conferencia misma y aprobada por sus 

participantes por medio del correo electrónico durante el mes de Junio de 2008. Con ello el 

acta está aprobada y se presenta a la actual conferencia como memoria y base para asegurar 

la continuidad de los procesos y reflexiones regionales. 

En este sentido, invita al Secretario para América Latina y El Caribe comentar el documento 

“Seguimiento de acuerdos COL 2008”, el cual fue enviado como material preparatorio a los 

y las participantes de la COP/COL 2009 (ver anexo en Memoria COP/COL 2009). 

 

En resumidas cuentas: 

 Se dio seguimiento a los acuerdos con respecto al proceso de renovación de la FLM, 

comunicando a las instancias pertinentes las reflexiones y el sentir de las iglesias de la 

región. 

 No se implementó la totalidad de los acuerdos con respecto al seguimiento a la 

evaluación COP/COL, en parte debido al proceso de Renovación de la FLM que 

todavía debe concretarse y con ello ofrecer marcos más concretos para la reflexión 

regional.  

Una tesis de diplomado del Secretario de Área en una universidad suiza sobre el tema 

“Dando forma a la comunión – propuestas organizacionales para la expresión 

regional de la FLM en América Latina” podrá constituirse en otro insumo para la 

reflexión regional. La tesis será enviada a las iglesias una vez traducida al castellano a 

fines del año 2009.  

 Se dio seguimiento a los acuerdos con respecto al delicado momento institucional de 

CLAI, enviando cartas y estableciendo comunicación y apoyos como acordado. 

 No se ha avanzado con respecto a los acuerdos para implementar un proceso de 

estudios sobre el documento “Matrimonio, Familia y Sexualidad Humana” de la 

FLM. 

  

1.2. Agenda COL 2009 

Luego de realizado este repaso, se presenta y explica la agenda para la Conferencia 2009. La 

agenda es aprobada, siempre bajo el entendido de que modificaciones pueden realizarse 

sobre la marcha, dependiendo del avance de la conferencia y los asuntos que emergen 

durante ella. Se conforman además dos comisiones de trabajo: Rev. Homero Severo Pinto 

(IECLB), Rev. Lisandro Orlov (IELU), Rev. Guadalupe Cortéz (ILS) y Sra. Elisa Figueroa 

(IELCH) para redactar una propuesta de un mensaje de la COL 2009 para ser considerado al 

final de la Conferencia (ver abajo, N° 15). Dr. Carlos Bock (IECLB), Rev. Ilo Utech (ILFE), 

Rev. Sonia Skupch (IERP) y Rev. Adita Torres (ILEP) para sintetizar en un documento las 

reflexiones conjuntas sobre el proceso de renovación de la FLM (ver abajo, N° 14). 
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1.3. Culto de apertura 

Se dio inicio a la Conferencia de Liderazgo de las iglesias miembro de la Federación 

Luterana Mundial en América Latina con un culto de apertura celebrado en la capilla de la 

Casa de Retiros. El culto fue dirigido por representantes de la iglesia anfitriona ILEP. La 

prédica estuvo a cargo del Pastor Presidente de ILEP, Rev. Pedro Bullón y se basó en Juan 

15 (Jesús, la vid verdadera). 

 

 

Martes 12 de mayo 

 

Se da inicio a las actividades del día con un devocional dirigido por el Rev. Obispo Melvin 

Jiménez (ILCO). Se presenta además a participantes que se incorporan a la Conferencia: 

Pastora Presidenta de IELV, Rev. Guillermina Chaparro, Obispo de la IELCO, Rev. 

Sigifredo Buitrago, y la Directora para América Latina y El Caribe de la Misión Global de la 

ELCA, Rev. Raquel Rodríguez. 

 

2. Renovación de la Federación Luterana Mundial  

Se da inicio a este espacio con una explicación acerca del carácter de la reflexión conjunta 

sobre la renovación de la FLM. Mediante carta del 19 de febrero, el Secretario de Área 

propuso a las iglesias, en consulta con la Moderación y los miembros del Consejo de la FLM 

por la región,  esperar con la respuesta a cuestionarios que serían enviados en el mes de abril 

a las iglesias por parte del Comité de Renovación de la FLM, con la finalidad de abrir un 

espacio para una reflexión conjunta que pudiera orientar el proceso de reflexión de cada 

iglesia, la cual en definitiva es la que debe responder al cuestionario. Debido a que el 

documento del Comité de Renovación y el cuestionario anexo solamente fueron enviados 

unos días previos a la COL (ver anexos en Memoria COP/COL 2009), hubo que readaptar la 

metodología de trabajo. Con esta readaptación, la reflexión conjunta se plantea como un 

momento para un análisis de las grandes líneas y tendencias que se observan en el 

documento, antes que un pormenorizado estudio de las preguntas en sí. El proceso de 

reflexión conjunta apunta a la elaboración de un documento, el cual será enviado a las 

iglesias de la región con la sugerencia de incluirlo como un insumo para la reflexión local 

sobre el cuestionario, y elaboración de las respuestas solicitadas.   

 

2.1. Renovación de la FLM – Repaso a la historia de la FLM 

El Rev. Martin Junge hace un rápido repaso de la historia de la FLM desde sus orígenes, 

enfatizando en las tareas centrales que las iglesias fundadoras quisieron ver abordadas en un 

esfuerzo conjunto, expresado en la FLM. Repasa la evolución de la FLM con un particular 

énfasis en el desarrollo de su autocomprensión de una “federación de iglesias” a una 

“comunión de iglesias”.  

Luego de la presentación se ofrece espacio para preguntas y comentarios. Se solicita al 

Secretario de Área enviar la presentación (ver anexo en Memoria COP/COL 2009) a los y las 

participantes de COL con la finalidad de que esta información pueda ser compartida en el 

ámbito local.  

 

2.2. Renovación de la FLM – El trabajo del Comité de Renovación. 

El Rev. Ángel Furlan, quien representa a la región en el Comité de Renovación, explica el 

origen del proceso de Renovación y su forma de trabajo. Reconoce la labor del Sr. Alfonso 
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Corzo (IELCO) quien originalmente representó a la región en el Comité, pero que debido a 

razones laborales debió renunciar al mismo. Explica las distintas etapas recorridas, los 

diálogos sostenidos dentro del Comité, así como del Comité con distintos grupos específicos, 

en particular con el personal de la FLM y con representantes de agencias. El proceso es 

complejo debido a los muchos intereses y una cierta dificultad para precisar las direcciones 

en las cuales se debe ir trabajando.  

 

Invita a los representantes de las iglesias de la región en el Comité Ejecutivo de la FLM, 

Obispa Rev. Victoria Cortéz y Dr. Carlos Bock, a compartir la recepción que ha tenido el 

trabajo del Comité de Renovación en el Comité Ejecutivo. Éstos señalan que la recepción ha 

sido marcada por un cierto grado de controversia, la cual se focaliza en la falta de claridad en 

el proceso como tal, y en la ausencia de un análisis explícito que motiva las propuestas que el 

Comité de Renovación presenta. Durante la última reunión del Comité Ejecutivo en Febrero 

de 2009 se sostuvo un diálogo sobre estos asuntos con el Presidente del Comité de 

Renovación, Rev. Raymond Schulz (Iglesia Evangélica Luterana en Canadá - ELCiC). 

 

El Rev. Furlan concluye su presentación con un repaso pormenorizado del cuestionario 

enviado a las iglesias miembro. 

 

2.3. Renovación de la FLM – Visiones y perspectivas de las iglesias en América Latina 

Luego de recibir instrucciones para la reflexión conjunta (ver anexos en Memoria COP/COL 

2009), la COL se divide en grupos que analizan las propuestas de renovación sobre la base de 

un cuestionario preparado por la Moderación de la COL con el Secretario de Área.  

 

En un bloque de trabajo posterior, los distintos grupos (5) informan a la plenaria acerca de 

sus deliberaciones y reflexiones. Presentan informes por escrito, los cuales, junto con el 

registro del debate en plenaria que siguió inmediatamente a los informes de los grupos, se 

constituyó en la materia prima sobre la cual el grupo sintetizador continuó su trabajo, 

recibiendo el encargo específico de sistematizar y ordenar los insumos, e interpretar aquellas 

líneas generales que se desprenden de lo aportado por los grupos.  

 

Previo a la presentación de los informes de los grupos, el Rev. Dr. Oliver Schuegraf, 

representando a las Iglesias Evangélicas Luteranas Unidas en Alemania (VELKD) presenta 

sus saludos a la COL, expresando su satisfacción por poder ser parte de esta conferencia.  

 

3. Informes del Consejo de la FLM y del Comité Ejecutivo 

La Obispa Rev. Victoria Cortéz y el Dr. Carlos Bock presentan a la COL informaciones 

acerca del trabajo del Consejo de la FLM (Arusha 2008) y del Comité Ejecutivo (Ginebra, 

2009). No entran en detalles con respecto a varios de los temas claves que han ocupado a las 

instancias de gobierno de la FLM, como ser: la renovación de la FLM, Diakonía, etc. pues 

estos temas ya se encuentran en la agenda de COL y son procesados de esta manera por las 

iglesias de la región. En cambio, se concentran en informaciones adicionales: 

- Hospital Augusta Victoria: por varios años el asunto de la exigencia del gobierno de 

Israel a la FLM de pagar retroactivamente impuestos por el funcionamiento del 

Hospital, ubicado en Jerusalén, ha sido una seria amenaza para la FLM, 

particularmente por sus fuertes implicaciones económicas. Luego de arduas 

negociaciones, fue finalmente posible llegar a un acuerdo, el cual condona la deuda  

pero obliga a la FLM al pago de impuestos en el futuro. Al mismo tiempo, existe la 
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opción de que el Hospital reciba subsidios por parte del gobierno de Israel, los cuales 

compensarían, al menos parcialmente, la carga económica que implica el pago de 

estos impuestos. Sin embargo, esto último está siendo considerado cuidadosamente 

por las implicaciones que el pago de impuestos y el recibo de subsidios suponen. 

- Vigésimo séptimo Aniversario de la IELB y ordenación de mujeres: El Secretario 

General informó al Comité Ejecutivo de la FLM acerca de su visita a la IELB con 

ocasión de su vigésimo séptimo aniversario y su participación en el culto de 

ordenación de las primeras mujeres pastoras en la IELB. Habló en términos muy 

elogiosos acerca del testimonio de la IELB y de su marcado rostro indígena.  

- Reunión del Comité Permanente del Servicio Mundial de la FLM en Guatemala: El 

Comité Permanente del Servicio Mundial sostuvo su reunión en noviembre de 2008 

en Guatemala. Como importante innovación con respecto a reuniones anteriores, el 

Comité abrió espacio a las iglesias luteranas centroamericanas (CILCA) para que 

presenten su enfoque y sus estrategias para su trabajo diacónico. Este intercambio fue 

valorado en forma muy positiva por los miembros del Comité Permanente, llegando a 

establecerse la importancia de buscar estos acercamientos con la iglesia local siempre 

cuando el Comité se reúna en algún país donde el Servicio Mundial y una iglesia 

luterana miembro de la FLM se encuentren presentes.  

- Agenda de trabajo para la reunión del Consejo de la FLM en Octubre de 2009: La 

reunión del Consejo en Octubre tendrá particular trascendencia, por cuanto en ella se 

recibirá el informe del Comité de Renovación y se tomarán decisiones con respecto a 

su encaminamiento a la Asamblea 2010. A la vez, durante aquella sesión del Consejo 

se recibirá el informe final del grupo de preparación de la Asamblea 2010. También 

se recibirá el informe del Comité de Búsqueda proponiendo nombre/s para el/la 

nuevo/a Secretario/a General de la FLM. La decisión al respecto se tomará durante la 

misma sesión del Consejo. Se recibe información acerca de la complejidad de la tarea 

del Comité de Renovación, y de tensiones que han surgido con respecto al encuadre y 

el enfoque de este proceso. 

- Sexualidad humana: El Secretario General ha informado acerca de su fuerte 

preocupación por las reacciones y fuertes reparos presentados por algunas iglesias de 

la comunión con respecto al tratamiento que algunas iglesias le están dando al tema 

de la homosexualidad y las conclusiones y decisiones a las que ellas están llegando. 

Es evidente el fuerte potencial divisorio que tiene este asunto, el cual se presenta 

como una fuerte amenaza para la unidad en la comunión.  

- Cambio climático: durante la reunión del Consejo de la FLM en Arusha 2008 el tema 

del cambio climático y sus consecuencias viene siendo abordado con fuerte énfasis 

por la FLM. Se destaca el abordaje teológico del tema y la importancia de un subsidio 

teológico elaborado por DTS que ofrece insumos importantes para el compromiso de 

las iglesias con respecto a este urgente desafío desde su identidad teológica. 

- Consulta de Diakonia 2009: El Comité Ejecutivo de la FLM recibió informes de la 

Consulta de Diakonia realizada en Addis Abeba (Etiopía) y del proceso que apunta a 

presentar un “Manual FLM de Diakonia” para su adopción durante el Consejo de la 

FLM en Octubre de 2009. El Manual viene siendo elaborado en forma participativa, 

incluyendo representantes de las regiones y buscando insumos desde la práctica 

diaconal de las iglesias. El manual se concibe como un complemento al Documento 

de Misión de la FLM “Misión en Contexto”, abordando desde la misma matriz 

teológica una reflexión sobre la Diakonía de la iglesia.  
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- Décimo aniversario de la Declaración Conjunta sobre la Doctrina de la Justificación 

por la Fe: En Octubre de 2009 se cumplen diez años de la firma de la Declaración 

Conjunta entre la FLM y el Vaticano. Se informa sobre actividades planificadas para 

estos efectos. Se realizará una conmemoración en la ciudad de Augsburgo, en donde 

la declaración fue firmada en 1999. 

- Comisión bilateral luterana-católicorromana: La Comisión se encuentra trabajando 

sobre el tema Bautismo y Comunión. Los diálogos están diseñados de manera tal que 

un texto pueda ser presentado para los 500 años de la reforma en el año 2017. 

- Crisis financiera global: El Comité Ejecutivo emitió una carta pastoral, incluyendo 

una palabra profética con respecto a la crisis financiera global que para el momento 

de la reunión del Comité Ejecutivo venía adquiriendo connotación pública 

internacional.  

- Partida del Rev. Kjell Nordstokke: El contrato del Rev. Nordstokke como director del 

Departamento de Misión y Desarrollo culmina en Junio de 2009. El. Rev. Nordstokke 

ha señalado su intención de no renovar para regresar a Noruega y asumir cargos de 

docencia. No hay todavía decisiones en cuanto a su sucesión y el procedimiento a 

seguirse para estos efectos.  

Con estas informaciones y algunos diálogos sobre algunos de los puntos expuestos se cierra 

este bloque de trabajo. 

 

4. Informe Oficina América Latina y El Caribe 

El Secretario para América Latina y El Caribe, Rev. Martin Junge, enfoca su informe en los 

efectos de la crisis financiera sobre el apoyo económico de la FLM a proyectos y programas 

de las iglesias de la región. Hace referencia a cartas enviadas durante el año a las iglesias, 

tanto desde su oficina (ver anexos en Memoria COP/COL 2009), como también desde la 

oficina del Director del Departamento de Misión y Desarrollo. Basándose en datos 

estadísticos con respecto a la cooperación a proyectos a través del DMD, identifica 

tendencias que se vienen dibujando en el curso de los últimos años, y escenarios probables 

para el futuro. Es evidente que el volumen de la cooperación viene reduciéndose, y que el 

enfoque de los proyectos ha sufrido transformaciones también. Hay menos recursos 

disponibles. La presión sobre los fondos, particularmente aquellos de libre disposición para 

ser asignados a proyectos, fuerza al DMD a aplicar estratégicamente los fondos y responder a 

su mandato de acompañar a las iglesias en su misión integral. La interacción entre proyectos 

y programas (particularmente “sustentabilidad”) es un elemento muy importante en este 

contexto. El Rev. Junge finaliza su presentación (ver anexo en Memoria COP/COL 2009) 

con una serie de recomendaciones.  

Luego de algunas preguntas aclaratorias y diálogos, la COL agradece la información 

ofrecida. 

 

Las actividades del día concluyen con un devocional, dirigido por las representantes de la 

IELV, Rev. Guillermina Chaparro, Presidenta de la Iglesia, y Sra. Virginia Iváñez, miembro 

del Consejo.  

 

Miércoles 13 de mayo 
 

Las actividades del día inician con un devocional dirigido por los representes de la ILCH, 

Rev. Obispo Rolando Holtz, y Vice-Obispo, Rev. Siegfried Sander.  
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5. Sustentabilidad 

El Rev. Martin Junge hace una introducción a este bloque de trabajo, enfatizando en el 

proceso colectivo de las iglesias luteranas miembro de la FLM en América Latina que han 

puesto sus materiales, dones y experiencias en común. Se refiere al proceso y documentos 

“Missão de Deus – nossa paixão” que la IECLB ha venido desarrollando últimamente, y que 

precisamente abordan el tema de la sustentabilidad desde una reflexión y perspectiva 

misiológicas. Con la intención de seguir fomentando el aprendizaje mutuo en la región y en 

el mejor aprovechamiento de los ricos recursos que en muchas de las iglesias se han 

producido y se vienen produciendo en el campo de la reflexión misiológica, se le solicitó a la 

IECLB presentar sus documentos. 

 

5.1. Missão de Deus – nossa paixão: el plan de acción misionera de la IECLB 

El Rev. Homero Severo Pinto, Primer Vice-Presidente de la IECLB agradece la oportunidad 

y presenta una fundamentación teológica del plan de acción misionaria y la organización del 

mismo en torno a ejes de trabajo (ver anexos en Memoria COP/COL 2009). 

 

El Rev. Homero Severo Pinto hace entrega de una copia de los documentos para cada iglesia 

presente. Luego de un diálogo sobre el plan de acción misionaria presentado, se le agradece 

al Rev. Homero Severo Pinto por compartir informaciones exhaustivas sobre este nuevo 

énfasis en la vida de la IECLB. 

 

En un segundo momento, el Secretario para América Latina y el Caribe informa sobre las 

actividades desarrolladas, basándose para ello en la síntesis del Encuentro de Lima (ver 

anexo en Memoria COP/COL 2009). Rescata algunos de los logros obtenidos hasta aquí y los 

planes para el futuro. Invita a la COL a sumarse a la reflexión estratégica para el 

direccionamiento del programa sobre la base de dos preguntas para ser trabajadas en grupo: 

1. “Sustentabilidad de las iglesias luteranas en América Latina”, ¿por dónde se perciben los 

futuros énfasis y agendas necesarios? Locales, regionales, globales. 

2. ¿En su opinión, qué apoyos debería ofrecer el programa sobre sustentabilidad a estos 

énfasis y agendas futuros? 

  

5.2. Trabajo en grupos sobre énfasis y direccionamiento del programa sobre 

sustentabilidad 

En una sesión plenaria luego del trabajo en grupos se reciben los siguientes impulsos para la 

reflexión y planificación del grupo animador del programa: 

 
- Hay iniciativas locales con respecto a sustentabilidad, buena aceptación, incluso con participación de 

otros grupos. 

- Había impulsos previos en otras iglesias que se aúnan con estos impulsos que vienen del programa 

sustentabilidad. Plazos (2010) con resultados concretos esperados. 

- Similar en otras iglesias (ILCH) donde de una vez dejó de recibir dineros y pastores desde afuera. 

Desde allí surge la práctica del autosostenimiento.  

- Hay libros de PE que no han llevado a ninguna parte, pues no están asumidos localmente.  

- Se descubre que un problema en la sustentabilidad es la identidad. La iglesia como “prestadora de 

servicios”. Se está creando la imagen que la sustentabilidad es un concepto más amplio. Hay una 

herencia histórica. 

- Trabajando modelos de iglesias, y enfatizando el PMER. 

 

- Importante escuchar las presentaciones de IECLB. 
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- La sustentabilidad viene desde los miembros. Hay todavía actitudes que suponen que la iglesia lo cubre 

todo.  

- Es necesario ir asumiendo costos. 

- La situación de las  iglesias entre católicos. 

- Grupos  nuevos apoyados económicamente en proyectos sociales. 

- Democracia e identidad luterana como elementos que apoyan la sustentabilidad. 

- Énfasis social en la mayordomía (Colombia). 

- Planificación y plan de vida como elementos que ayudan. 

- Tener cuidado en organizar agendas que luego no se implementan. 

- Buscar discernir quién necesita los dineros, justicia en el compartir de recursos. 

- Seguir generando ideas, particularmente en cuanto a PE. 

- Proyectos de gestión de recursos. 

 

- el concepto de la sustentabilidad amplio es consenso (misión, teológico). 

- Modelos de sustentabilidad basados teológicamente. 

- Definición de modelos que sustenten el ejercicio de PE. 

- Mayordomía: tema fundamental que requiere tratarse con más énfasis. 

- Justicia en la distribución de recursos.  

- Formación como énfasis, debe permear todos los estamentos de las iglesias. 

- Autogestión como elemento importante (modelo en ILCO: negocios sociales).  

- Estrategias con respecto a la mayordomía como énfasis, fortalecer el compartir de experiencias.  

- Plan de formación de capacidades, en muchos temas y aspectos diferentes. 

- Diálogo con comunidades locales. 

- La corresponsabilidad en el carácter de misión, un diálogo norte-sur, también en la asignación de 

recursos.   

 

- Se necesita desmantelar ideas existentes en iglesias tradicionales que la contribución es un pago para 

un servicio.  

- Capacidad de personas en PEP, evangelización, sacerdocio universal. 

- Participación responsable, horizontalidad democrática. 

- Rendición de cuentas. 

- Motivación y proclamación más convincente.  

- Apoyo del estado para tareas diaconales. 

- Promover la responsabilidad, pero sin perder de vista el concepto de la comunión. 

- Evitar el congregacionalismo. 

- Ya hay insumos e insumos elaborados para llevarlo adelante. 

- Socializar y aprovechar mejor los materiales.  

- Abrir la posibilidad de cursos (IECLB) para otras iglesias de la región. 

- IERP lanzará capacitación de laicos. 

 

- Es fundamental un enfoque de género en la propuesta de sustentabilidad. 

- Ligación más fuerte con las bases para ir desarrollando proyectos. 

- Hay un equilibrio muy grande, pues hay personas que necesitan ayuda sin contactos y relaciones, 

mientras otras con mejores contactos y relaciones consiguen ayuda. Solidaridad interna. 

- La necesidad de tener planes estratégicos para mejor direccionar el trabajo. 

- Lo económico es importante, pero no olvidar que hay aspectos teológicos, somos iglesia y no empresa.  

- Rendición de cuentas con respecto a dineros recaudados. 

- No olvidar la ética en los trabajos que se realizan. 

- Conversar más entre las iglesias en AL, más intercambio, aprender mutuamente, apoyar en la 

formación de iglesias emergentes. 

 

- Más preparación para dar continuidad al trabajo en la iglesia (con respecto a sustentabilidad). 

- Apoyo pastoral de iglesias hermanas. 

- Intercambio de experiencias. 

- Creación de espacios de intercambio. 

- Pensar en un plan regional para sustentabilidad. 

- La iglesia no está aislada, vive en un mundo que requiere de transformación.  
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- Testimonio: abrir las puertas de la iglesia, permitir que la gente se sienta en el mismo banco. Si la 

iglesia no abre las puertas esto no será más que un sueño más. 

- Sustentabilidad es un proceso paulatino, multifacético, concientización, intencionalidad. Voluntariado. 

 

Las sesiones concluyen con un saludo de la representante de Diaconía-Perú, Sra. Leena 

Hokkanen. 
 

6. Visita a ILEP 

La COL se dividió en dos grupos para conocer el trabajo de la ILEP en terreno. Un grupo se 

acercó a la Congregación Belén (Breña), mientras otro grupo conoció el trabajo que viene 

realizando la Congregación Filadelfia (Lurín). 

 

En la tarde, la COL acogió una invitación de la Iglesia Evangélica Luterana del Perú (IELP) 

para celebrar en sus dependencias (San Isidro) una oración interreligiosa (ver anexo en 

Memoria COL/COP 2009). Junto con representantes de las relaciones ecuménicas de ILEP, 

participaron también representantes de las comunidades judía y musulmana. Por parte de la 

COL hablaron el Rev. Dr. Walter Altmann, Presidente de la IECLB, y en su calidad de 

Moderador de COP/COL el Rev. Melvin Jiménez, Obispo de la ILCO. 

 

 

Jueves 14 de mayo 
 

Se da inicio al día con devocional a cargo de la ILFE, representada por la Obispa Dra. 

Victoria Cortéz, el Rev. Ilo Utech y la Srta. Hellen Ríos.  

 

La primera sesión del día inicia con palabras de agradecimiento por parte de la Rev. Dra. 

Gloria Rojas, Presidenta de la IELCH, quien a petición del Moderador de la COP/COL 

asumió la moderación durante el primer bloque de trabajo.   

 

7. Diakonía: actualización de la conceptualización de la Diakonia en el ámbito de la 

FLM 

El Rev. Martin Junge hace un repaso de la reflexión y conceptualización de la Diakonia en el 

ámbito de la FLM, basándose para ello en un extracto del documento previamente preparado 

por el Rev. Nordstokke para este Conferencia, pero que en vista de su impedimento de última 

hora no pudo presentar (ver anexo en Memoria COP/COL 2009). 

 

Un animado diálogo posterior concluye con expresiones de satisfacción por una dinámica en 

la reflexión y conceptualización de la Diakonia que incorpora aspectos centrales de la 

comprensión que las iglesias luteranas latinoamericanas tienen de la Diakonia, tales como su 

firme arraigo en la misión de la iglesia, su conceptualización como expresión de la misión 

integral, y su apertura a la dimensión espiritual de la acción diacónica.  

 

8. Iglesia Evangélica Luterana en Venezuela (IELV): Desafíos y esperanzas 

Fiel a la tradición de dar espacio a líderes de iglesia recientemente elegidos en sus 

respectivos Sínodos y Asambleas, se le concede espacio a la Rev. Guillermina Chaparro, para 

que presente los desafíos y esperanzas de la IELV.  
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La Rev. Chaparro informa acerca de la última Asamblea de la IELV y su temática. Comparte 

su esperanza que la IELV pueda integrarse más activamente a los procesos regionales de las 

iglesias luteranas en América Latina, por ejemplo con respecto al tema de la sustentabilidad.  

Señala que la IELV se encuentra frente a importantes desafíos en cuanto a su situación legal 

frente al Estado y al ordenamiento de su situación administrativa. Se refiere a dos modelos 

eclesiológicos que se viven dentro de la IELV, uno que se origina en el núcleo de 

Congregaciones de origen étnico, que inicialmente conformaron la IELV, y otro que se 

origina en congregaciones más recientes que tienen sus propias proyecciones y todavía 

buscan su sustentabilidad. La Rev. Chaparro informa que el Consejo Directivo actual ha 

declarado a la IELV en situación de emergencia y pide el apoyo de la FLM y de las iglesias 

hermanas de la región para superar los críticos momentos actuales.  

 

9. Informaciones del Consejo Mundial de Iglesias (CMI) 

En su calidad de Moderador del CMI, el Rev. Dr. Walter Altmann, Presidente de la IECLB, 

hace una presentación de algunos aspectos relevantes de la vida del CMI. Éste se encuentra 

en fase de implementación de los acuerdos adoptados durante la última Asamblea en Porto 

Alegre, Brasil. Se refiere al nuevo panorama ecuménico, caracterizado por el crecimiento de 

iglesias que no se encuentran vinculadas al CMI lo cual configura a la cristiandad de una 

forma distinta. Existe una cierta tendencia a la fragmentación, antes que a la unidad, lo cual 

hace el compromiso ecuménico tanto más importante, pues una creciente fragmentación 

complica la credibilidad del testimonio cristiano en el mundo. Se refiere al Foro Cristiano 

Global como una respuesta a estos escenarios, la cual en términos generales ha sido acogida 

positivamente. Sin embargo, hoy surgen preguntas acerca del proceso futuro, y de la 

capacidad de este espacio para ir abordando contenidos. Una posible perspectiva podría ser 

un diálogo sobre la acción y experiencia del Espíritu Santo.  

El Rev. Altmann se refiere al programa de visitas al Medio Oriente, particularmente a Tierra 

Santa, donde se fomenta el encuentro con judíos, cristianos y musulmanes para hallar 

caminos de reconciliación y justicia.  

Se refiere a desafíos internos que vivió el CMI, como el proceso de transición en la 

Secretaría General y la selección y elección de un/a nuevo/a Secretario/a General, el/la cual 

debería estar asumiendo a inicios del año 2010. 

Igualmente, se está en un proceso de discernimiento con respecto a la próxima Asamblea, 

tanto en lo que respecta a su naturaleza, como a su ubicación. Se sigue analizando la 

posibilidad de concebir la Asamblea del CMI como un espacio amplio que ofrezca 

posibilidades para reuniones de familias confesionales en su seno. Sin embargo, esta idea 

tiene también sus detractores, particularmente por sus implicaciones para iglesias pequeñas, 

así como por la nueva correlación de fuerzas que representaría con respecto a la 

representatividad de las distintas familias cristianas, particularmente también con respecto al 

método de consenso usado en el CMI.   

 

Luego de un intercambio sobre las informaciones brindadas, se le ofrece la palabra al Rev. 

Cristóbal Alejo, Presidente de la IELB, quien comparte con la COL un ejemplar por iglesia 

del libro Sarantawipa, el cual recopila a través de testimonios personales y documentación la 

historia de la Iglesia Evangélica Luterana Boliviana (IELB).  

 

Acto seguido, el Rev. Felipe Anderson, representante del Servicio Mundial en 

Centroamérica, presenta sus saludos a la COL. Entrega detalles del trabajo del Servicio 

Mundial en Centroamérica así como de las cinco prioridades del programa.  
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10. Informaciones sobre el Consejo Latinoamericano de Iglesias 

El Rev. Felipe Adolf, Vice-Presidente del CLAI agradece la posibilidad de presentar un 

informe sobre el trabajo del CLAI. Puesto que el informe anual 2008 del CLAI ya es de 

dominio público, no entra en detalles con respecto a las actividades en sí. En cambio, se 

refiere al año 2008 como un año que sirvió para volver a la normalidad luego de las 

renuncias registradas anteriormente. Se culminó con un proceso de reorganización con la 

elección del nuevo Secretario General, Rev. Nilton Giese. Destaca el proceso tranquilo y 

transparente con el cual se llegó a esta elección. Sigue pendiente elegir al Secretario de la 

pastoral indígena y de comunicaciones. El intenso programa de visitas del entonces 

Secretario General interino, Rev. Giese, ha resultado en una reactivación del CLAI en el 

ámbito local y una participación más activa de las iglesias en la vida de este organismo a 

través de la conformación de mesas nacionales.  

 

En un diálogo posterior se intercambian impresiones y se reciben aportes desde la 

experiencia que las iglesias luteranas tienen en sus respectivos contextos.  

  

11. Informaciones sobre la Alianza ACT 

Dando continuidad a las informaciones brindadas durante las últimas COL, el Rev. Martin 

Junge aporta información actualizada sobre el proceso de la Alianza ACT, basándose para 

ello en el documento fundacional de la Alianza ACT, tal como fue aprobado por los 

respectivos Comités Ejecutivos de ACT (Emergencia y Desarrollo) y será sometido a 

votación a la Asamblea constituyente de la Alianza ACT a fines de Mayo en Buenos Aires, 

Argentina (ver anexo en Memoria COP/COL 2009).  

Destaca algunos aspectos especialmente importantes para las iglesias luteranas de la región, 

tanto en lo que respecta a la identidad de ACT y su vínculo con los intereses particulares de 

las iglesias de la región con este nuevo ente global (ver anexo en Memoria COP/COL 2009). 

Algunas preocupaciones centrales de las iglesias de la región parecen haber sido oídas e 

incorporadas en este documento fundacional.  

En un diálogo posterior se enfatiza en la necesidad de no aislarse de la Alianza ACT, pero a 

la vez de no sobreexigir los recursos propios (financieros y humanos) para una participación 

activa y directa. Se invita a usar a la FLM, que tendrá representación permanente en los 

órganos de gobierno de la Alianza ACT para las intermediaciones que pudieran surgir y verse 

como necesarias.    

 

Al concluir el bloque de trabajo se le ofrece la palabra al Rev. Nicklas Fahlgren, quien 

representa a la Iglesia Sueca. Presenta los saludos de la iglesia y se refiere al proceso de 

implementación de una nueva estrategia de trabajo. Comparte informaciones acerca de la 

división de labores entre él y la Secretaria saliente, Rev. Adriana Gastellú.  

 

12. Conferencia de Obispos/as, Presidentes/as y Miembros del Consejo de la FLM 

Los/las Obispos/as, Presidentes/as y miembros del Consejo se constituyen en la Conferencia 

de Obispos y Presidentes (COP) para tratar asuntos de carácter interno. 

 

13. Programa sobre Deuda Externa Ilegítima 

La Rev. Obispa Dra. Victoria Cortéz, quien a solicitud del Moderador de la COP/COL 

preside este bloque de trabajo, introduce el tema, refiriéndose a la documentación enviada 

con anterioridad a la COL (ver anexos en Memoria COP/COL 2009). Respondiendo a la 

solicitud de la última COL de fortalecer la reflexión teológica en torno al tema de la deuda 
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externa ilegítima y su incidencia en la fundamentación para la acción de las iglesias en este 

campo, se le ha solicitado al Rev. Dr. Walter Altmann ofrecer algunas claves bíblico-

teológicas desde la confesionalidad luterana. 

 

13.1. Claves bíblico teológicas para la labor de incidencia sobre deuda externa ilegítima 

El Rev. Dr. Altmann basa su presentación en dos documentos previamente enviados (ver 

anexos en Memoria COP/COL 2009) y que fueron publicados en la Documentación 53 de la 

FLM “Not just numbers”. El primero de ellos, del Rev. Juan Pedro Schaad, ofrece claves 

bíblicas para el abordaje del tema de la deuda externa. El segundo documento, de autoría del 

mismo Dr. Altmann, aborda el tema desde la identidad teológica luterana.  

En una presentación propia, el Rev. Altmann profundiza algunos aspectos de estos 

documentos, delineando con ello el piso desde el cual las iglesias de la comunión luterana 

latinoamericana hablan y actúan.  

En un diálogo posterior se destaca particularmente el fuerte impulso que ofrece la teología 

del sacerdocio universal de todos los creyentes, que también lleva a las personas cristianas al 

ámbito público.  

 

13.2. Informe del programa 2008 y proyecciones 2009 

El Rev. Ángel Furlan presenta un informe de actividades del programa sobre deuda externa 

ilegítima, enfatizando particularmente en las actividades realizadas y los logros alcanzados 

durante el último año (ver anexos en Memoria COP/COL 2009). Destaca particularmente el 

proceso de auditoría ecuatoriano, apoyado por la FLM, y la celebración del Simposio 

Internacional sobre Deuda Externa  Ilegítima en la ciudad de Oslo, Noruega (Octubre de 

2009). A la vez, destaca la capacidad que ha tenido el programa para levantar un equipo de 

voluntarios de primer nivel que vienen apoyando al programa con mucha dedicación y con 

toda su experiencia. Esto ha permitido también arraigar al programa con mucha fuerza en el 

ámbito académico argentino, particularmente con las Universidades de Buenos Aires (UBA) 

y de Córdoba (UCC). Sobre la base de estas alianzas se realizó durante el año 2008 un 

significativo evento en la ciudad de Córdoba. El Rev. Furlan entrega una publicación que 

resultó de este encuentro, así como otros materiales impresos del programa. 

En cuanto a las proyecciones, presenta un plan de trabajo y sus focos estratégicos para el año 

2009, el cual contempla la posibilidad de apoyar procesos de auditoría en Paraguay y Bolivia.  

 

Luego de un diálogo sobre el informe anual y las proyecciones, la COL congratula al Rev. 

Furlan, y a través suyo al Rev. Schaad y el equipo voluntario por los logros obtenidos, y 

expresa su respaldo a las actividades propuestas. 

 

13.3. Deuda Externa Ilegítima: El proyecto Finlandia – un caso paradigmático de deuda 

ilegítima. 

Con la finalidad de ilustrar en forma concreta un ejemplo de deuda externa ilegítima, el Rev. 

Obispo Melvin Jiménez (ILCO), en conjunto con el Rev. Martin Junge, presentan datos y 

antecedentes del así llamado “proyecto Finlandia”, un crédito de exportación del gobierno 

finlandés al gobierno de Costa Rica para renovar equipamiento de su sistema de salud 

público, y que tiene fuertes evidencias de ilegitimidad, que hoy en Costa Rica está incluso 

siendo analizado por la justicia (ver anexo en Memoria COP/COL 2009). El Obispo Jiménez 

presenta también una carta que él ha dirigido al Arzobispo de la Iglesia Evangélica Luterana 

en Finlandia, invitándolo a apoyar la causa de la erradicación de las prácticas de crédito y 

préstamo ilegítimas.  
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Al final de este bloque de trabajo y luego de un diálogo sobre el “proyecto Finlandia”, la 

COL recibe el saludo de la Sra. Helena Manrique, Directora de la representación de la 

agencia luterana canadiense CLWR (Canadian Lutheran World Relief).  

 

14. Informe preliminar del grupo sintetizador “Renovación de la FLM”. 

El grupo sintetizador, conformado el primer día de reunión de la COL para los efectos de 

sistematizar los aportes de los grupos al documento de renovación de la FLM (ver arriba 

punto 1.2), presenta su borrador a la COL. Luego de algunas correcciones y sugerencias, así 

como un debate sobre el procedimiento a seguir, así como sobre el proceso de renovación en 

general y la valoración del sentido de la participación de las iglesias en él, se acuerda lo 

siguiente: 

 

- Recibir con agradecimiento el trabajo del grupo sintetizador; 

- Solicitarle la inclusión de aquellas observaciones y correcciones sugeridas durante el 

debate sobre el informe preliminar. 

- Enviar el documento a las iglesias de la comunión luterana latinoamericana como un 

insumo para su propia reflexión que coadyuve al discernimiento que debe hacer cada 

iglesia para responder a las propuestas del Comité de Renovación de la FLM. 

  

(Ver anexo en Memoria COP/COL 2009). 

 

15. Informe de la comisión - Mensaje de la COL 
Las comisión conformada al principio de la conferencia (ver punto 1.2) presenta un borrador 

del mensaje a las comunidades y recibe algunas sugerencias, las cuales han sido incorporadas 

posteriormente, antes de que el mensaje sea enviado a las iglesias. También se presentan 

borradores de cartas al Dr. Kjell Nordstokke, Director FLM-DMD, al Obispo Medardo 

Gómez de la ILS, El Salvador y al Rev. Daniel Trejo, Presidente de la ILM, México, los 

cuales han sido revisados en plenaria antes de ser enviadas. 

 

El día concluye con un devocional preparado por las delegadas juveniles para la Asamblea de 

la FLM en Stuttgart: Claudia Gómez, Elisa Figueroa, Debora Ludwig, Cristina Mora, Hellen 

Ríos y también los jóvenes representantes en el Consejo de la FLM: Sonia Skupch y Alfonso 

Corzo. 
 

Luego del devocional, la ILEP agasaja a la COL con una noche social donde se presenta 

música y bailes típicos del Perú. En el contexto de esta noche festiva se comparten también 

presentes de la ILEP para sus huéspedes, y se expresa reconocimiento al equipo de trabajo 

local, así como a personas que han estado vinculadas al proceso COL, pero que debido a 

diversas circunstancias ya no estarán participando en el futuro. 

 

 

Viernes 15 de mayo 

 

La jornada de la COL inicia con un devocional, dirigido por el Vice Moderador de la 

COP/COL, Rev. Alan Eldrid, Presidente de la IELU. 
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El Rev. Dr. Walter Altmann quien, a petición del Moderador de la COP/COL, Rev. Obispo 

Melvin Jiménez, preside el presente bloque de trabajo, expresa los agradecimientos de la 

COL al Rev. Pedro Bullón por la noche social ofrecida, así como en términos más generales 

por la magnífica organización en cuanto a recepción de participantes, cuidado de los aspectos 

logísticos y acompañamiento durante los días de trabajo por parte de la ILEP. 

 

16. Informaciones de coordinaciones FLM/MEIS 

El Moderador invita a la Sra. Virginia Iváñez de Neyeloff a presentar los informes de trabajo 

de las coordinadoras de MEIS en la región. Junto con presentar su propio informe, da lectura 

a un detallado informe de la coordinadora MEIS del Cono Sur/Brasil, Sra. Graciela 

González, IELU (ver anexos en Memoria COP/COL2009). 

La Rev. Obispa Dra. Victoria Cortéz informa que la coordinadora para la región CILCA, Sra. 

Zelmira Gamboa (ILFE) no está en condiciones de asumir su tarea debido a razones de salud. 

Informa además que CILCA encarará la tarea de proponer una alternativa, de manera que la 

coordinación de MEIS en Centroamérica pueda operar.  

 

17. Informaciones de coordinación en VIH  

Debido a la partida del Rev. Lisandro Orlov de la COL en horas de la mañana, el Rev. Junge 

informa acerca de dos aspectos del trabajo que se viene realizando.  

Junto con la Iglesia Sueca y en coordinación con las casas de estudio de ISEDET 

(Argentina), EST (Brasil), Universidad Javeriana (Colombia) y la UBL (Costa Rica) se viene 

trabajando en el establecimiento de un curriculum para ofrecer una Maestría de Teología en 

VIH. Esta maestría, que aún no se implementa y para la cual se extendería convocatoria, 

apunta a fortalecer el discurso teológico así como los cuadros de personas en las iglesias de la 

región para abordar la pandemia del VIH desde el mundo de las iglesias. 

Informa además de la decisión de no organizar una participación desde las iglesias en el Foro 

Latinoamericano de VIH, previsto a realizarse en Lima, Perú, pero que debido a diversas 

circunstancias ha sido pospuesto ya varias veces. No está claro si el Foro en definitiva va a 

realizarse, ni del enfoque que llevará y los espacios que abrirá a la sociedad civil. 

 

En un diálogo posterior, se enfatiza en la necesidad de dar continuidad a la idea de un 

proceso de reflexión regional basado en el documento “Familia, Matrimonio y Sexualidad” 

aprobado por el Consejo de la FLM en Lund (2007) y que ya fue presentado a COL en una 

ocasión anterior, durante la cual se acordó generar un proceso de reflexión regional. 

 

18. Asamblea de la FLM en Stuttgart 2010 

La Rev. Gloria Rojas, que junto al Rev. Marcelo Schneider integra el Comité de Preparación 

de la Asamblea FLM, presenta informaciones con respecto a la undécima Asamblea de la 

FLM en Julio de 2010 en Stuttgart (ver anexo en Memoria COP/COL 2009).  

 

Su informe se discute en conjunto con el informe del Secretario de Área con respecto a los 

planes para la Pre-Asamblea de la región, a realizarse en Abril de 2010 en Buenos Aires. 

Entre estos asuntos conversados se toman las siguientes decisiones: 
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- Con respecto al Estudio Bíblico que deberá presentar la región, se delega en el 

Secretario de Área organizar y coordinar un proceso lo suficientemente participativo 

como para que el Estudio Bíblico de la región represente adecuadamente a las 

iglesias.  

- Con respecto al empoderamiento de los/las delegados/as, particularmente la 

juventud, en el idioma inglés, se sugiere hacer uso prioritario de las becas FLM para 

el estudio del inglés, con el fin de fortalecer estas capacidades en los/las delegados 

de aquí a la Asamblea.  

- Con respecto a la selección de los/las representantes de la región para el Consejo de 

la FLM del 2010 en adelante: se acoge la idea del Secretario de Área de recopilar 

las experiencias de trabajo de los/las actuales miembros del Consejo, con la 

finalidad de recibir insumos desde esta experiencia para los perfiles de los cupos que 

deben llenarse. 

 

19. Evaluación espontánea COL 2009 

Antes de dar formalmente por concluida la Conferencia de Liderazgo 2009, el Moderador de 

la COP/COL, Rev. Obispo Melvin Jiménez invita a los y las participantes de la Conferencia a 

expresar su valoración del trabajo y convivencia durante las jornadas en Lima. 

  

En términos generales, prevalece un balance positivo de la COL 2009 en cuanto a su calidad 

y su organización. Se expresan reiterados agradecimientos a la iglesia anfitriona, ILEP. Se 

destaca también el positivo aporte que significó la inclusión de las delegadas jóvenes en la 

COL 2009. 

Como asuntos negativos se menciona una sobrecarga en la agenda de trabajo, expresada 

también en la cantidad de documentos que requieren de procesarse. También se cuestiona la 

salida anticipada de algunos/as participantes, lo que no ayuda al proceso de la Conferencia en 

su totalidad.  

 

Finalmente, el Moderador recuerda hacer uso de las hojas de evaluación distribuidas a los/las 

participantes para registrar las sugerencias y críticas recibidas y procesarlas adecuadamente 

(ver anexo en Memoria COP/COL 2009).  

 

El Rev. Pedro Bullón, en su calidad de Presidente de la Iglesia Evangélica Luterana Peruana 

(ILEP) expresa su agradecimiento a las iglesias de la región por su presencia en el Perú, la 

cual representa un aliciente para la iglesia. Agradece igualmente por la confianza depositada 

por la FLM para llevar la COL al Perú. 

 

Luego de recordar a los/las participantes que la próxima COL asumirá  su función como Pre-

Asamblea de la comunión de iglesias luteranas latinoamericanas y caribeñas, y que la 

convocatoria ha sido definida para los días 12 – 16 de Abril de 2010 en la ciudad de Buenos 

Aires, el Moderador de la COP/COL cierra oficialmente la Conferencia con una oración, e 

invitando al culto de clausura preparado por la iglesia anfitriona ILEP. 

 
(Acta tomada por el Rev. Martin Junge, Secretario para América Latina y El Caribe) 

 
 


